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Avviso di selezione pubblica per soli titoli per l'affidamento dell'incarico di ESPERTO DI 

RADIOPROTEZIONE DI III GRADO 

 

1. Natura giuridica dell'incarico. 

Trattasi di incarico professionale ai sensi dell'art. 7, comma 6, D. Lgs 165/2001. 

I contratti disciplinati dal citato art. 7 appartengono alla categoria dei contratti d'opera di cui agli artt. 

2222 e seguenti del codice civile, nei quali l'opera o il servizio sono compiuti prevalentemente con il 

lavoro personale del contraente. 

L'incaricato svolgerà la propria attività personalmente ed in piena autonomia, senza alcun vincolo di 

subordinazione. 

2. Oggetto dell'incarico 

L'incarico consiste nell'espletamento dei compiti previsti dagli articoli art 130, 131 e 132 del DLgs 

101/2020 ivi inclusa la predisposizione di tutti gli atti propedeutici e conseguenti alle prescrizioni del 

suddetto decreto ed agli adempimenti e comunicazioni obbligatorie alle competenti autorità per conto del 

datore di lavoro, in relazione agli impianti ed al personale di Radioterapia. 

3. Durata dell'incarico 

L'incarico professionale avrà la durata di un anno e non potrà essere tacitamente rinnovato. 

4. Requisiti per l'ammissione 

Possono partecipare alla selezione i professionisti che, al momento della data di scadenza del termine per 

la presentazione della domanda di ammissione, siano in possesso dei seguenti requisiti: 

a) Laurea specialistica/magistrale del nuovo ordinamento ovvero diploma di laurea del vecchio 

ordinamento in fisica, chimica, chimica industriale e ingegneria; 

b) Iscrizione nell'elenco nominativo degli esperti di Radioprotezione di III GRADO istituito presso il 

Ministero del Lavoro e delle politiche sociali, ai sensi dell'art. 129 del DLgs. 101/2020; 

c) Aver effettuato un corso di formazione di 20 ore e il relativo invio dell'attestato al Ministero del lavoro 

e Politiche sociali per come previsto nell'allegato XXI al decreto 101/2020 o in alternativa certificato 
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attestante l'effettuazione del corso quinquennale obbligatorio previsto per gli ex Esperti Qualificati in 

corso di validità; In ogni caso quest'ultimo attestato deve essere allegato; 

d) Cittadinanza italiana o appartenenza ad uno stato membro dell'Unione Europea; 

e) Godimento dei diritti civili e politici; 

f) Non aver riportato condanne penali che escludono dall' elettorato attivo o che impediscano l'esercizio 

della professione; 

g) Non essere stati destituiti o dichiarati decaduti dall'impiego presso una pubblica Amministrazione; 

h) Non trovarsi in conflitto di interessi con l'Azienda; 

i) Non presentare altre cause di incompatibilità a svolgere prestazioni nell'interesse dell'Azienda. 

I requisiti di cui sopra sono da considerarsi obbligatori per la partecipazione alla selezione e devono 

essere posseduti entro la data di scadenza del presente bando. 

5. Criteri di selezione dei candidati. 

La selezione avverrà, a cura di apposita Commissione Aziendale, con l'utilizzo del criterio della 

comparazione degli elementi curriculari. Sarà effettuata, in primo luogo, la verifica della sussistenza dei 

requisiti obbligatori di cui al precedente paragrafo 4 ed alla eventuale esclusione dei soggetti ai quali 

risulti mancante anche solo uno di tali requisiti. Si procederà, quindi, per i candidati ammessi, alla 

valutazione dei titoli professionali e degli elementi curriculari, attribuendo a ciascuno di essi un 

punteggio, secondo criteri che verranno predeterminati dalla Commissione, all'atto della prima seduta. 

6. Graduatoria 

A seguito dell'attribuzione dei punteggi si procederà a predisporre una graduatoria definitiva dei 

candidati idonei, conferendo l'incarico al primo classificato. 

7. Compenso 

II compenso, omnicomprensivo, sarà di € 30.000 annui, comprensivi di iva al 22%, condizionato al 

completo e puntuale svolgimento delle incombenze proprie dell'incarico ricevuto. 

Detto incarico è da intendersi a tempo determinato, per un anno, e non tacitamente rinnovabile. 

8. Presentazione delle domande di ammissione 

Gli interessati potranno presentare la domanda di ammissione con le seguenti modalità: 

- a mezzo Raccomandata A/R indirizzata a: Direttore Generale dell'Azienda Ospedaliera "Pugliese-

Ciaccio" di Catanzaro - Ufficio Protocollo - Via Vinicio Cortese, 2S - 88100 Catanzaro, con l'indicazione: 

"Domanda di partecipazione avviso di selezione pubblica conferimento incarico esperto qualificato di 
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III grado"; 

- a mezzo posta elettronica certificata all'indirizzo pec: protocollogenerale@pecaocz.it, 

riportando all'oggetto:"Domanda di partecipazione avviso di selezione pubblica conferimento incarico 

esperto di radioprotezione di III grado”; 

- direttamente al Protocollo Generale, sito in via Vinicio Cortese, 25 - Catanzaro, in busta 

chiusa, con l'indicazione: "Domanda di partecipazione avviso di selezione pubblica conferimento 

incarico esperto di radioprotezione di III grado" 

Le domande dovranno pervenire entro e non oltre ii 30° giorno successivo a quello della data di 

pubblicazione del presente avviso sul sito web aziendale www.aocz.it; 

Ai fini del rispetto del citato termine, si terra canto ESCLUSIVAMENTE della data di ricezione delle 

domande. 

In caso di spedizione tramite servizio postale e/o corriere, NON si terra in considerazione la data 

del timbro di spedizione, ma esclusivamente quella di arrivo al Protocollo Generale dell'Azienda 

Ospedaliera. 

Non saranno prese in considerazione le domande spedite in data antecedente o successiva a 

quella di vigenza dell'avviso. 

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare, sotto la propria responsabilità, oltre al possesso 

dei requisiti di cui al paragrafo 4, il domicilio presso il quale, ad ogni effetto, deve essere inviata 

ogni necessaria comunicazione ed il recapito telefonico. 

L'amministrazione dell'Azienda non assume responsabilità per disguidi di notifiche determinati da 

mancata, errata o tardiva comunicazione, per cambiamento di domicilio per eventuali disguidi  

postali o informatici o, comunque, imputabili a terzi, o a caso fortuito o di forza maggiore. 

La mancata sottoscrizione della domanda o l'omessa indicazione, nella domanda stessa, anche di 

una sola delle dichiarazioni richieste o anche di un solo dei requisiti necessari per l'ammissione, 

determina l'esclusione del candidato. 

Tutti i dati personali di cui l'Amministrazione sia venuta in possesso in occasione dell'espletamento 

del presente avviso saranno trattati nel rispetto del D. Lgs 196/03. 

mailto:protocollogenerale@pecaocz.it
http://www.aocz.it/
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La presentazione della domanda implica il consenso da parte del candidato al trattamento dei 

propri dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del personale assegnato all'ufficio preposto 

alla conservazione delle domande ed all'utilizzo delle st esse per lo svolgimento delle procedure 

concorsuali. 

Alla domanda dovrà essere allegato il curriculum vitae, attestante la preparazione professionale e 

formativa del candidato in relazione allo specifico oggetto dell'incarico, contenente tutti gli 

elementi che possono essere oggetto di valutazione in base a quanto precisato al precedente 

paragrafo 5, documentabili a richiesta. 

Le dichiarazioni contenute nel curriculum, per essere oggetto di valutazione, dovranno essere 

autocertificate nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente, ai sensi del DPR 445/2000. 

In caso di accertamento di indicazioni contenute nel curriculum non rispondenti a veridicità, 

l'amministrazione procederà comunque alla segnalazione all'Autorità Giudiziaria per le sanzioni 

penali previste ai sensi dell'art. 76 DPR 445/2000. 

Le pubblicazioni dovranno essere esibite, anche in copia, integralmente. 

9. Espletamento della selezione 

La selezione sarà effettuata da apposita commissione Aziendale che procederà alla verifica della 

sussistenza dei requisiti obbligatori ed alla valutazione dei curricula cosi come descritto al 

paragrafo 5 del presente avviso. L'esito della selezione con relativa graduatoria definitiva dei 

curricula sarà pubblicato su sito web dell'azienda, all'Indirizzo www.aocz.it 

10. Avvertenze 

Si potra procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola candidatura valida, 

purchè ritenuta congrua e idonea. 

L'Azienda si riserva il diritto di non procedere al conferimento dell'incarico nel caso in cui nessuna 

candidatura risulti idonea in relazione all' oggetto del contratto o per sopraggiunte ragioni di o 

pportunità organizzative, nonchè di sospendere o in dire, motivatamente, una nuova procedura 

selettiva. 

http://www.aocz.it/
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La presentazione della domanda comporta l'accettazione incondizionata delle norme contenute 

nel presente avviso e ii consenso alla pubblicazione del curriculum e di ogni altro elemento 

indicato nel bando. 

11. Formalizzazione dell'incarico. 

L'incarico sarà formalizzato mediante stipulazione del contratto nel quale saranno specificati gli 

obblighi per l'incaricato. II contratto conterrà, quali elementi essenziali, l'indicazione della durata, 

dell'oggetto, delle modalità di realizzazione delle prestazioni professionali, nonchè del compenso, 

conformemente a quanto formulato nel presente avviso. 

 

 

 


